Velbesøgt kvindekonference med borgmester Louise Gade som hovedtaler 

Onsdag den 17. august holdt Somalisk Kvindeforening med Ambara Hashi Nuur i spidsen kvindekonference i Trivselshuset. Det skete som led i det nyetablerede tværnationale og EU-støttede Daphne-projekt: IFT-I-IN. Mere end 50 kvinder med mange forskellige etniske baggrunde, herunder danske, deltog i arrangementet.

Ambara Hashi Nuur orienterede bl.a. følgende om formål og indhold i Daphne projektet:

Somalisk kvindeforenings formål:

At styrke, promovere og visualisere de somaliske kvinders stilling og deres muligheder og pligter i samfundet, såvel nationalt som internationalt.

At udvikle nye metoder til empowerment af somaliske kvinder med henblik på at styrke deres selvbevidsthed og egetværd for derigennem at styrke deres sundhed. 

Derudover at skabe bedre dialog og kommunikation mellem forskellige etniske grupperinger med det formål at forebygge og bekæmpe omskæring af kvinder.

Hovedaktiviteter i Somalisk Kvindeforening:

At igangsætte debatter, vejledning, rådgivning og at promovere biologisk og kulturel viden om kvinders forhold. Foreningen deltager tillige i flere internationale samarbejder og projekter, - herunder EuroNet og flere Daphne projekter under EU-Kommissionen.

Daphne projektets formål:

At bevidstgøre etniske kvinder i forhold til livsstils relaterede sygdomme – herunder omskæring af kvinder, vold mod kvinder og sundhed i bredere forstand såsom betydningen af kost, motion m.m.

At promovere kvindernes evne til at gennemføre radikale forandringer i deres livsvilkår for herigennem at fremme ”sundhedsmæssig lighed” blandt etniske kvinder i Europa.

Daphne projektets aktiviteter:

At  udvikle en forestilling/performance i form af et debatteater i hvert af partnerlandene omhandlende etniske kvinders sundhed i bred forstand og at udvikle og publicere 3 tegneserier til understøttelse af forestillingerne.

Forestillinger og tegneserier skal udarbejdes i samarbejde med de deltagende kvinder i hvert af de tre lande og bygge på deres egne erfaringer.

Projektdeltagere:

Ca. 15 etniske kvinder i hvert land, der skal medvirke i forestillingerne såvel nationalt som internationalt.

Derudover desuden et forhåbentlig større publikum i de større byer nationalt og internationalt hvor forestillingerne vil vises. Tillige selvfølgelig medierne som forhåbentlig vil dække forestillingerne.

Projektets partnere:

På internationalt plan har projektets følgende samarbejdspartnere:

Holland: Federation of Somali Associations in Netherlands.

England: Islington Training Netwok.

Danmark: Sundhedsrådet I Århus Kommune, Sundhedsfremme enheden I Århus Amt samt Boligselskabet præstehaven.

Projektets tidsplan:

Projektet er pt. Ved at rekruttere deltagere til projektet samt foretage den endelige indholdsmæssige afklaring. Dette arbejde forventes på plads ultimo oktober 2005 hvorefter den konkrete udarbejdelse og indstudering af forestillingerne vil påbegyndes.

Nærmere oplysninger vil blive annonceret her på hjemmesiden.

Borgmester Louise Gade talte om, hvorfor det er vigtigt at have et job.

Borgmesteren lagde bl.a. vægt på, at selvforsørgelse for både mænd og kvinder er en betingelse for at have et godt liv i Danmark, ikke alene på grund af pengene, man tjener, men også fordi arbejdspladsen er et meget vigtigt socialt mødested, det at udrette noget styrker selvværdet og forældre i job er bedre til at motivere deres børn til uddannelse og arbejde fremfor forældre, der ikke er i job. Borgmesteren understregede også at alle job har værdi og at det er vigtigere at få startet i et job, end hvilket job, der lige er tale om. Endelig understregede borgmesteren, at på arbejdspladsen skal alle følge og respektere de fælles spilleregler, mens man hjemme selv kan sætte sine regler for tilværelsen.

Fra salen blev der givet eksempler på kvinder, der har taget lange uddannelser i Danmark, men som alligevel ikke er kommet i arbejde. I den sammenhæng opfordredes borgmesteren til at hjælpe med at motivere arbejdsgiverne - også de offentlige - til at ansætte medarbejdere med flygtninge- eller indvandrerbaggrund, og i det mindste til at besvare de ansøgninger, man modtager. Tilsvarende var der spørgsmål vedr. mulighederne for længere uddannelse som led i arbejdsmarkedets tilbud til de ledige på kontanthjælp, fordi erfaringen er, at man kun får adgang til ganske korte uddannelsesforløb. Endelig blev borgmesteren opfordret til at støtte etableringen af et kvindehus i Vestbyen med henblik på at styrke netværksdannelsen imellem kvinder på tværs af etnisk baggrund, herunder også til danske kvinder.

I forlængelse af debatten oplyste borgmesteren, at der er et informationsmateriale til virksomhederne om de forskellige kulturer under udarbejdelse i borgmesterens afdeling.

